PDCS hl'ada spolupracovnicku/spolupracovnika do timu

PDCS, o.z, (www.pdcs.sk) hfada do timu kolegyru/kolegu na odborny post tréner/ facilitator,
ktoraly sa chce neustale ucit, hodnotovo zapadne do timu PDCS a do siete PDCI a neboji sa
mnozstva prace. Moznost nastupu uz od septembra 2011.

Poslanim PDCS je spoluvytvarat a posilfiovat demokraticku kulturu, Sirit demokratické pristupy
a mechanizmy pre dialdg a predchadzanie konfliktom.

Poslanie napifiame spolupracou s neziskovymi organizaciami, inétitticiami verejnej spravy a
medzisektorovymi partnerstvami na rozvojovych programoch a sprostredkovanim kultivovaného
dialégu medzi réznymi zaujmovymi skupinami.

Hlavna naplni prace:

Trénerska a facilitatna praca (zabezpecenie celého procesu od pripravy trénigového
modulu - v témach, ktoré so sebou prinesie pracovnik, pripravy manualu, odvedenia
tréningu, vyhodnotenia a pisania sprav);

Komunikacia s klientmi PDCS v neziskovom, verejnom a podnikatel'skom sektore;
Spolupraca s timom a vedenim organizacie na projektoch a sluzbach PDCS;
Vyhladavanie a ziskavanie kontraktov (pripadne projektov) v sulade s ¢innostami PDCS
na Slovensku a v zahranici;

Riadenie a administrovanie zverenych kontraktov pripadne projektov, vedenie prislusnej
dokumentacie a reporting.

Co ponukame:

Miesto v réznorodom time silnych osobnosti, ktory zdiela niekofko spoloénych
zakladnych hodnét ako su: inovativnost, dialdég, poznavanie nového, odvaha k zmene.
Pracu spojenu s cestovanim a poznavanim novych fudi.

Podielanie sa na zmysluplnnych zmenach s redlnym dopadom v spolo¢nosti,

Sloboda rozvijat’ vlastné obsahové smerovanie (v sulade s poslanim PDCS).

Poziadavky na pracovni¢ku/pracovnika:

Pozadované vzdelanie: vysokoskolskeé Il. stupfia a minimalne 3 ro¢na prax;

Jazykoveé znalosti: aktivnha angli¢tina je podmienkou, dalSie jazyky vyhodou;

PocitaCové zru€nosti na Urovni uzivatela (najma programy MS Office, PowerPoint,
Excel), schopnost pracovat so socialnymi sietami;

Porozumenie zakladnej finanénu agende spojenej s riadenim kontraktu (pripadne
projektu);

Moznost uvolnit sa na niekolkodriové akcie (obCas aj po€as vikendov) mimo Bratislavy.

Informacie pre uchadzaca:

Ziadosti o prijatie do zamestnania odakavame e-mailom do 12. jula na zemanh@pdcs.sk
s predmetom ZAUJEM O PRACU .

CV a motivacny list posielajte v slovenskom jazyku s dodatkom: ,suhlasim, aby za
ucelom evidencie uchadzacov o zamestnanie boli mnou zaslané Udaje spracované



organizaciou PDCS, o.z.“.

e V motivacnom liste prosim vymenujte témy, ktoré viete trénersky a konzultacne pokryt
v suc€asnosti i tie, ktorym sa chcete venovat v buducnosti. Opiste v ¢om vidite svoj
prinos pre tim PDCS ako aj oblasti/ témy a zruénosti, ktoré by ste chceli pracou pre
PDCS ziskat.

e Vybrané kanditatky a kandidatov pozveme na osobny rozhovor. Kontaktovat budeme
len uchadzacky a uchadzacov, ktoré/i najlepSie splnia poZadované podmienky.



